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VORWORT

Liebe Leserinnen, Liebe Leser

Vereinskonvent

Der Scheuren-
Schwadernau umfasst 8 Vereine.
Das sind nicht viele, aber trotz-
dem, gemessen an der Bevélke-
rungszahl beider Dérfer eine doch
ganz stattliche Zahl.

Die Zahl der Vereine ist das Eine,
das Andere sind die aktiven Mit-
glieder der jeweiligen Vereinigun-
gen. Es sind Menschen, die sich
zusammenschliessen um den ge-
meinsamen Interessen zu fronen,
um schweizerisches Brauchtum zu
fordern, um kérperliche Fitness zu
erhalten, um sich an kulturellen
Freuden zu begeistern oder ganz
einfach um Geselligkeit zu pflegen.
Aber auch soziale Beweggriinde
und Themen kénnen zum Zusam-
menschluss von Menschen in ei-
nem Verein fithren. Die Motivation
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anderen zu helfen und gemeinsam
anderen Mitbewohnern Dienste zu
erweisen ist ein lobenswertes Ziel
und kann nur von allen unterstiitzt
werden, von Mitbewohnern, von
Behorden und Verwaltung.

Das Leben, der Zusammenhalt in
einem Dorf, in so einem kleinen
Dorf wie Scheuren, kann ganz er-
heblich von solchen Institutionen
gestiitzt werden. Es ist freiwillige
Arbeit von emsigen Helfern, viel-
fach im Hintergrund, und dient
nicht zuletzt der Unterstiitzung des
ganzen sozialen Netzwerkes. Ein
solcher Verein in unserem Dorf ist
der Frauenverein.

In dieser Ausgabe finden sie einen
Artikel von Laura Miihlheim iiber
eben diesen Verein. Urteilen sie sel-
ber. Engagieren sie sich, denn ich

denke es wire ein herber Verlust
fir das ganze Dorf, wenn es den
Frauenverein in Scheuren nicht
mehr gibe.

In diesem Sinn wiinsche ich
TIhnen viel Vergniigen beim Lesen
der zweiten Scheuren Post.

Alfred Hofer
Vize-Gemeindepriisident
Vorsteher Soziales



Das Verwaltungsteam

... das bekannte Gesicht

Name Bigler

Vorname Karin

Alter 49

Wohnort Orpund

Hobbys  Lesen, Ausfliige mit
der Familie

Funktion Gemeindeschreiberin

Beschifti- 80%

gungsgrad

Warum haben Sie sich fiir diesen
Beruf entschieden?

Bereits durch die Lehre habe ich
Einblick in die Verwaltung erhal-
ten. Die Ausbildung habe ich auf
dem Regierungsstatthalteramt ab-
solviert. Nach dem Abschluss habe
ich wihrend einiger Zeit in einer
Emissionszentrale gearbeitet.

Die erste Stelle in einer Gemeinde-
verwaltung war in Twann.

Wiirden Sie sich auch noch heu-
te fiir diesen Beruf entscheiden?
Ja, ich wiirde mich wieder fiir die-
sen Beruf entscheiden. Dieser Be-
ruf ist sehr vielseitig und man lernt
stetig neue Arbeiten kennen. Kurz
gesagt; es wird nie langweilig.

Was gefillt Thnen an IThrem Be-
ruf?

Die Vielseitigkeit. Es ist sicherlich
auch die grosse Herausforderung,
da man immer wieder mit Arbei-
ten konfrontiert wird, die man
bisher noch nicht kannte. Ich bin
jedoch der Meinung, dass genau
diese Abwechslung den Beruf so
spannend und interessant gestaltet.

Wie verliuft ein normaler Ar-
beitstag?

Als erstes wird die Post erledigt.
Anschliessend werden die Penden-
zen sowie die aktuellen Arbeiten
erledigt. Im Weiteren erledige ich
die Vorbereitung sowie Nachbear-
beitung der Gemeinderatssitzun-
gen. Das zurzeit aktuellste Thema
ist eine Garagenriumung.

Was ist das faszinierende an der
Arbeit in einer kleinen Gemein-
de?

Der direkte Kontakt zu den Ein-
wohnern besteht nach wie vor.
Ebenfalls besteht der Kontakt zu
den Behorden.

Gibt es Vorteile an der Arbeit in
einer kleinen Gemeinde im Ver-
gleich zu einer grossen?

Als ich die Stelle hier angetreten
habe, war meine Tochter noch ein
Kleinkind.

Daher war der grosse Vorteil fiir
mich, die Familie und das Berufs-
leben unter einen Hut zu bekom-
men, da ich die Zeiteinteilung
selbst bestimmen konnte.

Letztes Jahr wurde nun mein Ar-
beitspensum aufgestockt. Seither
bin ich nun tiglich im Biiro. Die
Tochter ist mittlerweile in der 8.

Klasse.

VERWALTUNG /BEHORDE

Eventuell Nachteile?

Man ist fiir alles zustindig und in
allen Bereichen involviert.

Im Weiteren ist es eine Herausfor-
derung, die Informationen immer
an die zustindige Person weiter-
zuleiten, ohne dass etwas/jemand
vergessen geht.

Als Verwaltungspersonal ist man
auch der Offentlichkeit ausge-
setzt. Wie stehen Sie dazu?

Ich stehe hauptsichlich mit Einzel-
personen im Kontakt. Ich bin froh,
dass die Behérde den Auftritt vor
grosserem  Publikum  {ibernimmt
(z.B. Gemeindeversammlung).

Wiirden Sie die Stelle in der
Gemeindeverwaltung Scheuren
wieder antreten?

Ja!

Arbeitsgebiete

- Sekretariat des Gemeinderates
- Einwohner-/Fremdenkontrolle
- Ortspolizei

- Bausekretariat

- Ortsplanung

- Verkehr



VERWALTUNG /BEHORDE

Das Verwaltungsteam

...das neue Gesicht

;

Name Zbinden

Vorname Nicole

Alter 32

Wohnort  Walperswil

Hobbys  Fitboxen, Singen,
Lesen

Funktion Finanzverwalterin /
AHV-Zweigstellen-
leiterin

Beschifti- 60%

gungsgrad

Wie ist der erste Eindruck der
Gemeinde Scheuren?

Sehr familiir. Man ist sofort sehr
willkommen. Das Gemeindege-
biet konnte ich bis jetzt noch nicht
gross kennenlernen, mochte ich
aber auf jeden Fall noch nachho-
len. Es gefillc mir hier wirklich
sehr gut!

Warum haben Sie sich fiir diesen
Beruf entschieden?

Durch meine Tante lernte ich den
Beruf Kauffrau kennen. Als bei mir
die Berufswahl aktuell war, konnte
ich bei meiner Tante eine Schnup-
perlehre absolvieren. Schnell war
klar, dass ich die kaufminnische
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Ausbildung durchlaufen wollte.
Als zweites stellte sich noch die
Frage, in welcher Branche ich die
Ausbildung absolvieren will. Bei
der Gemeindeverwaltung erhielt
ich als erstes eine Zusage. Dem-
zufolge hat sich mein Weg in die
offentliche Verwaltung eingeschla-
gen.

Wiirden Sie sich auch noch heu-
te fiir diesen Beruf entscheiden?

Ja auf jeden Fall.

Was gefillt Thnen an Ihrem Be-
ruf?

Der Beruf ist sehr abwechslungs-
reich. In einer kleinen Gemeinde
hat man viel mehr Zustindigkei-
ten.

Natiirlich fasziniert mich auch die
Arbeit mit Zahlen. Folglich denke
ich, dass ich den richtigen Beruf
ausgewihlt habe.

Wie verliuft ein normaler Ar-
beitstag ab?

Als erstes durchschaue ich die
Post, kontrolliere die eingegan-
genen Rechnungen und bereite
diese fiir die Visumerteilung vor.
Anschliessend  erledige ich die
anfallenden Arbeiten.

Was ist das faszinierende an der
Arbeit in einer kleinen Gemein-
de?

Die Vielfiltigkeit. Man hat nicht
nur einen Zustindigkeitsbereich
und ist fast mit allen Bereichen
konfrontiert. Die Arbeit ist sehr
abwechslungsreich.

Gibt es Vorteile an der Arbeit in
einer kleinen Gemeinde im Ver-
gleich zu einer grossen?

Meiner Meinung nach ist in einer
kleineren Gemeinde die Chan-
ce grosser, Teilzeit zu arbeiten.
Die Offnungszeiten sind einge-
schrinkt, folglich kann die Zeit-

einteilung selbst bestimmt werden.

Eventuell Nachteile?

Nachteile sind mir bis jetzt keine
bekannt. Das Wissensgebiet ist
breiter (mehrere Aufgabengebiete),
was natiirlich auch ein Vorteil sein
kann.

Als Verwaltungspersonal ist man
auch der Offentlichkeit ausge-
setzt. Wie stehen Sie dazu?

Der Kontakt zu Kunden ist mir
wichtig und bereitet mir sehr viel
Freude.

Die Gemeinde Scheuren ist sehr
klein, folglich ist der Kunden-/
Biirgerkontakt sehr beschrinkt.

Arbeitsgebiete

- Buchhaltung

- Rechnungen erstellen und verbu-
chen

- Budget

- Jahresabschluss

- AHV

- Rente
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Frauenverein Scheuren, definitives Ende
oder Neuvanfang?

Ab Marz 2017 wird es keinen Frauenverein mehr geben.
Wie weiter, eine Frage, die zu denken gibt!

Isabel Burri ist eine «Zuchetschlin-
geti», aufgewachsen ist sie in Leng-
nau und durfte im 1989 mit ihrem
Mann Fredy das neue Heim im
Réschtigraben in  Scheuren be-
ziehen, wo sie heute noch wohnt.
Sie ist Hausfrau und Mutter von
zwei erwachsenen Kindern und
hat auch bereits ein Grosskind, das
sie hie und da verwohnen darf. Als
gelernte Régleuse und langjihrige
Mitarbeiterin bei Rado in Lengnau
ist sie sich genaues Arbeiten ge-
wohnt. So wird das Amt als Prisi-
dentin des heutigen Frauenvereins
Scheuren, die anfallende Organisa-
tion sowie die Durchfiihrung vieler
Anlisse von ihr mit viel Begeiste-
rung und Elan geplant und erle-

digt.

Frauenverein Scheuren

Zum Frauenverein Scheuren — vor-
mals Landfrauenverein Scheuren —
kam Isabel schon bald nach ihrer
Ziiglete nach Scheuren, ist sie doch
seit 1991 Mitglied, sie war unter
anderem Beisitzerin,
und nach etlichen Jahren im Vor-
stand iibernahm sie 2011 das Pri-
sidium. Just zu dem Zeitpunkt, als
dem Verein immer weniger Frau-

Kassiererin

Anregungen, wie der Senioren-
ausflug, die Seniorenweihnacht
oder weitere Aufgaben nach
der definitiven Auflgsung des
Frauenvereins organisiert und
durchgefiihrt werden kénnen,
sind sehr willkommen an die

Redaktion der «Scheuren Post» ,
die diese gerne weiterleitet.

en Vertrauen schenkten und mit-
machten oder altershalber nicht
mehr mithelfen konnten. Dank

dem grossen Engagement von Isa-
bel Burri als Prisidentin und Vreni
Minder als langjihriges Mitglied,
gelang ein neuer, hoffnungsvoller
Beginn.

Prisidentin, Anlisse und
Gemiitlichkeit

Als Prisidentin des Frauenvereins
kiimmerte sich Isabel Burri stets in
vorbildlicher Weise um das Beste-
hen des Vereins, der zurzeit noch
27 Mitglieder zihlt. Sie organisiert
die alljihrliche Seniorenausfahrt,
rekognosziert vorher genau und so
verliuft jede Ausfahrt immer zur
Freude der Senioren.

Apropos: Bei schonstem Wetter,
wie {ibrigens fast immer beim

Seniorenausflug, wartete der Funi-
car mit dem immer gutgelaunten
Chauffeur Roger Grindat auf dem
Parkplatz des ehemaligen Restau-
rants Sternen. Wie immer, wusste
der Chauffeur «gar nicht wohin es
geht, das blieb Isabels Geheimnis!
Also fuhr man los und bald ging es
Richtung Westschweiz, ja ins Frei-
burgische. Im idyllisch gelegenen
Restaurant bei Diidingen hatte
Isabel fiir den Zvierihalt reserviert.
Aber irgendwie wusste niemand
vom Personal von dieser Reservati-
on! Isabel wire nicht Isabel, im Nu
waren Tische und Stiihle zusam-
mengestellt und ein Kaffee mit Ge-
bick organisiert! Bis die Senioren
nach einigen kurzen Schwitzchen
und Beine vertreten im Restaurant
eintraten, war von einem Missge-
schick nichts zu merken. Danke
Isabel!

Auch die Seniorenweihnacht im
Schulhaus war und
Erfolg und jedes Jahr sorgt der
Frauenverein dafiir, dass die ilte-
ren Bewohnerinnen und Bewoh-
ner von Scheuren ein schénes Fest
mit selbst Gebackenem und einem
feinen Essen geniessen diirfen. Als
Einlage sorgen eingeladene Mu-
sikanten oder einheimische Sin-
gerinnen fiir eine kurzweilige Un-
terhaltung. Auch der Herr Pfarrer
darf nicht fehlen, bringt er doch
immer eine schone Weihnachtsge-
schichte zum Besten.

Fir die Mitglieder des Frauenver-
eins wird alljahrlich ein Titigkeits-
programm zusammengestellt, sei
es das «Zmorge fiir aui», der Lot-
tomatch oder der Fondueabend,

Ist stets ein
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Hermann Miihlheim

Zimmerarbeiten + Innenausbau
Hauptstrasse 5, 2556 Scheuren

Natel 079 334 81 40
Tel. 032 355 10 56
Fax 032 355 10 56

info@muehlheim-zimmerarbeiten.ch

DRS "
CARROSSERIE AG

+ Unfallreparaturen aller Fahrzeugmarken

+ Reparatur von Hagelschdden

« Ersetzen von Front-, Seiten- und Heckscheiben
+ Neulackierungen

+ Aufpolieren

- Driicktechnik (Reparatur ohne Farbschaden)

+ Lackieren von Motorradteilen

Hauptstrasse 30 - 2556 Scheuren - 032/355 37 45

"\_______.

Vincent Biichel

Verpackungsentwickler - : i \s g = alles aus Karton
Créateur d'emballage i = : . e tous en carton
Packaging designer - 3 all made from cardboard

Glanzmann Verpackungen AG

Hubelweg 5
VERPACKUNGEN AG CH-2556 Scheuren/Biel

www.glanzmann.ch

DEUTSCHER
VERPACKUNGS
PREIS

AR AR
WINNER 2013 WINNER 2014
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Anlisse, die das gesellige Zusam-
mensein unter den Frauen von
Scheuren fordert. Das sind all die
freudigen Nachrichten, aber wo
Sonne ist, ist auch Schatten.

Riicktritt und keine Nachfolge
An der Generalversammlung des
Frauenvereins im Mirz 2016 gab
Isabel Burri bekannt, dass sie als
Prisidentin zuriicktrete und in-
folge dessen gab der gesamte Vor-
stand auch den Riicktritt bekannt!
Da gab es lange Gesichter und vie-
le der anwesenden Frauen waren
erstaunt. Das heisst, ab Mirz 2017
wird es keinen Frauenverein mehr
geben. Wie weiter, eine Frage, die
zu denken gibt!

Fiir Isabel Burri ist ihr Riicktritt
wohl {iberdacht, aber der Ent-
scheid des Vorstandes hart, hat
sie sich doch all die Jahre mit viel
Herzblut fiir ein gutes Klima im
Verein eingesetzt und die ihr oblie-
genden Aufgaben stets mit Freude
und Elan erledigt. Das jetzt alles
ein Ende haben soll, stimmt sie
traurig.

Zukunft

Auf die Frage, wie sie die frei wer-
dende Zeit nutzen will, musste
Isabel nicht lange tiberlegen, sie
unternimmt gerne Reisen zusam-
men mit ihrem Mann. Thr Hobby,
das Kochen, konne sie in Kursen
nun weiter vertiefen und so kom-
men ihr Mann oder Freunde in
den Genuss ihrer Kochkiinste.

Laura Miihlheim



GESELLSCHAFT

Hans Minder — Bauer, Politiker,
Geschichtenschreiber

Seinem Lebensmotto «Werden, Sein und Geheny lebt erin der Natur, mit den Tieren und
seinen Mitmenschen jeden Tag nach, Worte die ihn durchs ganze Leben begleiten.

Wer durchs Dorf geht oder fihrt,
sieht Hans Minder 6fters bei einer
Arbeit, sei es dass er Schachtdeckel
wieder richtig plaziert, Locher auf
den Feldwegen ausbessert, Garten-
hecken auf dem Trottoir in Zaun
hilt, die lingst zum Schneiden
fillig sind oder andere Arbeiten.
Wer Hans bei der Arbeit antrifft
und mit ihm einen Schwatz halten
mochte, blitzt meistens ab! Zu-
erst wird die Arbeit erledigt, hat
er doch immer einen ungeheuren
Arbeitswillen. Kommt man dann
nach getaner Arbeit gleichwohl mit
ihm ins Gesprich, zeigt sich sein
reger Geist und sein immer noch
grosses Interesse fiir das Gesche-
hen im Scheuren Dorf. Kaum zu
glauben, dass Hans im September
dieses Jahres seinen 85. Geburts-
tag feiern durfte.

Bauer

Zusammen mit seinem jiinge-
ren Bruder wuchs Hans auf dem
Bauernhof in der Fenchern auf
und lernte schon friih richtig zu-
zupacken und Verantwortung zu
tibernehmen. Spiter iibernahm er
dann den Hof, obwohl sein Vater
es lieber gesehen hitte, dass er stu-
dierte. Er war aber schon immer
der Scholle verbunden und so ab-
solvierte er eine Lehre in der Land-
wirtschaftlichen Schule in Cernier.
Um seine Franzosisch Kenntnisse
zu nutzen, folgte spiter ein Sprach-
aufenthalt in Frankreich. Nach
abgeschlossener Ausbildung zum
Meisterlandwirt bildete er auf sei-
nem Hof gesamthaft 45 Lehrlinge
aus und begleitete sie bis zu deren
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erfolgreichem Lehrabschluss. Die
Férderung der Jugendlichen war
frither und ist auch heute noch
sein Anliegen, iiberhaupt, die Bau-
erntradition aufrecht zu erhalten
und danach zu leben.

Politiker

Schon als Jungbauer interessierte
er sich fiir die Politik. Als 32jih-
riger war er bereits Gemeinderat,
ein Amt, das er ganze 24 Jahre
ausiibte, wovon er 10 Jahre Ge-
meindeprisident war. Nach wie
vor verfolgt er das politische Ge-
schehen in der Gemeinde, aber
auch die weltweite Politik inter-
essiert ihn. Die Entwicklung des
Dorfes — seines Dorfes — liegt ihm
sehr am Herzen. Es gibt wohl kei-
ne Gemeindeversammlung, die er
nicht besucht und seine Meinung
kundtut.  Verinderungen und
Neuerungen, die auch in Scheuren
nicht Halt machen, bringen Hans

im Gesprich ins Sinnieren und
manchmal kommen nostalgische
Gedanken auf. So erinnert er sich
gerne, als Scheuren eben noch ein
Lideli hatte, wo man einen kurzen
Schwatz halten konnte oder die
Kiserei Treffpunkt fiir die Bauern
war und die Post auch noch funk-
tionierte. Oder der Milchzahltag
im Restaurant, wo es auch immer
viel zu reden gab. Ein Wunsch von
Hans ist, dass Scheuren ein Dorf
bleibt, sich die Bewohner kennen
und das Gesellschaftliche gepflegt

wird.

Werden-Sein-Gehen

Seine Liebe zu Tieren und insbe-
sondere auch zu Pferden fiihrte
thn im Militir zur Kavallerie. Eine
Begeisterung, die auch heute noch
anhilt. Bei Treffen mit den ehe-
maligen Dragonern leben gehab-
te Erlebnisse wieder auf, schone
Stunden, die Hans nicht missen



mdochte. Wenn sich die Gelegen-
heit bietet, besucht er Anlidsse mit
Pferden.

Heute wohnt Hans zusammen mit
seiner Gattin Vreni im Stockli im
Dorf in Nachbarschaft zu der Fa-
milie eines seiner Sohne. Die Fa-
milie ist nach wie vor das hochste
Gut fiir beide. Die Gemeinschaft
frither auf der Fenchern mit den
eigenen vier Kindern und heute
im Stockli mit den 10 Grosskin-
dern und einem Urgrosskind pfle-
gen Vreni und Hans mit Hingabe.
Aber auch das Bauern bleibt seine
Leidenschaft, hilft er doch heu-
te noch, nun auf dem Bauernhof
seines Sohnes, jeden Tag mit. Und
Hans betont, dass er diese Arbeiten
so lange wie moglich machen will,
ja, das hilt ja auch jung!

Seinem Lebensmotto «Werden,
Sein und Gehen» lebt er in der
Natur, mit den Tieren und seinen
Mitmenschen jeden Tag nach,
Worte die ihn durchs ganze Leben
begleiten.

Geschichtenschreiber

Seine Gedanken hilt Hans Minder
manchmal schriftlich fest. Friihere
Erlebnisse im Dorf oder Geschich-
ten von Dorforiginalen hat er be-
reits in einem Geschichtsband fest-
gehalten, Geschichten, die wohl
bei den ilteren Dorfbewohnern
zu Schmunzeln anregen. Eine An-
ekdote, die Hans erzihlt, soll hier
nicht vorenthalten bleiben:

Friiher gab es noch Hausierer (Ver-
kiufer, die von Haus zu Haus gin-
gen (Red.). Ein Besuch auf den
cher abgelegenen Bauernhéfen
versprach stets ein gutes Geschift.
So kam auch hie und da der Hau-
sierer Linder mit seinem Esel, der
das Wigeli zog, auf der Fenchern
vorbei. Auf seinem Wigeli hatte
er nebst vielem Krimskrams Seile,
Ueberhosen fiir den Bauern oder
eine Schiube fiir die Biuerin oder
die Magd aufgeladen..... und er
war ein guter Verkiufer! Der Biu-
erin scharwinzelte er und meinte,
sie miisse doch wohl wieder eine
neue Schiube (Schiirze) haben, die

GESELLSCHAFT

alte prisentiere nicht mehr gut und
sei auch nicht mehr schén, und so
verkaufte er im Nu eben ein neu-
es Kleidungsstiick. Dann hatte
er auch Seile zum Anbinden der
Kilber, die natiirlich immer wie-
der gebraucht wurden. Dem Bauer
erwihnte er mit Inbrunst, die Seile
seien dermassen gut, dass er grad
kiirzlich zehn Dutzend ins Bun-
deshaus geliefert habe, eh ja, dort
wird am meisten «gekalbert»! So
war auch dieses Geschift gemacht.

Laura Miihlheim

Sollte der eine oder andere Leser
oder Leserin interessiert sein,
diese Biichlein zu lesen, hat
Hans Minder noch einige am
Lager.
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Unser Motto ,,Sport ist kein Mord!“

Tenniscenter, Tennisschule und
Restaurant Scheuren Tennis ... alles unter
einem Dach, finden Sie am Meisenweg 15,

in 2556 Scheuren.

Offnungszeiten:
MO - FR 08.00 - 22.30 Uhr
SA + SO 08.00 - 19.00 Uhr

Wir freuen uns Uber jeden Besuch.

Tel. Nr. 032 355 10 86

Room for Life

New Hyundai i20 Active
ab CHF 17490.—*.

* 1.0 T-GDi Origo, Abb.: 1.0 T-GDi Vertex ab CHF 25140.—. Norm- /; \,

erbrauch gesamt: 4.515.11/100 km, CO,-Ausstoss: 106 | 119 g/km,
L nergieeffizienz-Kat. B | D. @ CH CO,: 139 g/km. Unverbindliche nEW THInKInG'
Nettopreiser ureu ng, CHF, inkl. 8% MwSt HYUNDAI | NEW POSSIBILITIES.

Ihre Garage im Dorf seit Uber 16 Jahren

Garage Clero AG, Hauptstrasse 25a, 2556 Scheuren, Telefon 032 355 37 37,
garageclero.hyundai.ch

canalundhofer FFNLS
gmbh
hauptstrasse 4
postfach 225
ch-2542 pieterlen
tel.+41 (0)32 377 30 80
fax +41 (0)32 377 30 15
info@canalundhofer.ch
www.canalundhofer.ch

schluckstube

usi 6ffnigszyte

mo: zue

di-do: 16.00-00.00
fr-sa: 16.00-00.30
so: 16.00-23.00

tel. 032 35516 35
info@schluck-stube.ch
www.schluck-stube.ch

Ich empfehle mich fir:

- Wurzelstockfrasen AA‘

- Hackseldienst gafner

- Cheminéeholz forstarbeiten

Yannick Gafner
2553 Safnern
= 079/760 51 46, @ yannick gafner@bluewin.ch

N
< 'Mam‘Ambﬁhl
leenrledweg 14
2556 Scheuren

032 355 21 34
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Fachstelle Altersfragen (' rachsele
o Alterstragen
Veranstaltung in Scheuren |

Wohnen Zuhause - sicher in den eigenen vier Wanden

Wie altersgerecht ist meine Wohnung und mein Wohnumfeld? Fiihle ich mich wohl und sicher? Sie erhalten
wertvolle Tipps und Anregungen zur Gestaltung Threr Wohnung, die sich mit minimalem Aufwand praktisch
umsetzen lassen. Sie sind herzlich eingeladen:

Datum: Dienstag, 29. November 2016
Zeit: 14.00 Uhr

Ort: Restaurant Schluckstube, Scheuren
Bus Nr. 75 Station Ribhubel
Parkplitze sind vorhanden

Referentin: Barbara Maibach,
Beauftragte Altersfragen

Die Veranstaltung ist kostenlos. Eine Anmeldung ist nicht erforderlich.
Weitere Informationen erhalten Sie unter:
Fachstelle Altersfragen, Hauptstrasse 19, 2555 Briigg, Tel. 032 372 18 28

Jfind y@gur balance

! Coaching wnd Sedbinanagement G Froves

Hier konnte

Bei beruflichen, familidren oder personlichen
Veranderungen und Stress- sowie Selbstmanagement I H R

unterstutze ich Dich gerne bei der Losungsfindung.

Ich freue mich auf Deine Kontaktaufnahme. | n Se ra t Ste h e n

Andrea Gyger-Frohlich, 078 888 31 90
www.find-your-balance.ch
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Gemeinde Scheuren - Worte und Taten

Wie die kleine Berner Gemeinde ihre Leitbild-Grundsdtze ernst nimmt und umsetzt

Sicher ist es fiir eine kleine Gemein-
de wie Scheuren mit nur mal 449
Einwohnerinnen und Einwohnern
eine ganz besondere Herausforde-
rung ein lebendiges Gemeinwesen
zu fordern. Die Ressourcen Geld
und Zeit sind umsichtig zu bewirt-
schaften. Nichtdestotrotz setzt sich
die Gemeinde dafiir ein, dass ihre
Leitbild-Grundsitze nicht zu Pa-
piertigern verkommen.

So setzt sich die Gemeindebehor-
de in ihren Grundsitzen 2016 zur
gesellschaftlichen ~ Entwicklung
von Scheuren zum Ziel, dass alle
Generationen sich wohl und zur
Gemeinde gehorig fiihlen. Insbe-
sondere soll der Zusammenhalt der
Bevolkerung und die Integration
der Neuzuziiger geférdert werden.
Ein aktives Dorfleben wird unter-
stiitzt.

Wie nun werden in Scheuren Wor-
te in Taten umgesetzt?

Schiiiire-Obe

Jeweils in der ersten Jahreshilfte
lidt die Einwohnergemeinde zum
Schiiiire-Obe. Auch dieses Jahr
fanden sich am 13. Juni rund 46
von den 54 geladenen Schiirer zu
einem geselligen Miteinander ein.
Eingeladen werden jeweils die
Neuzuziiger, die ]ungbijrgerlnnen
ab 18 Jahren und Seniorinnen und
Senioren, die in diesem Jahr ihren
66. Geburtstag feiern. Eine prima
Plattform sich gegenseitig kennen
zu lernen, Kontakte zu kniipfen
und Gemeinsamkeiten zu entde-
cken. Behoérden- und Kommissi-
onsmitglieder als auch Delegierte
der Ortsvereine geben Einblick in
Aktivititen, Freizeit sowie Angebo-
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te und Entwicklungen in und um
Scheuren. Ein gelungener Abend,
der getreu des Leitsatzes, Genera-
tionen verbindet.

1. August-Feier

Ist das gemiitliche Zusammensein
und das Feiern des Nationalfestes
noch ein Bediirfnis in der Scheu-
rener Bevolkerung? Eine Umfrage
des Gemeinderates brachte keine

grosse Klarheit, da auch die nur
von Wenigen genutzt wurde. Das
Interesse an dem gemeinsamen
Treffen am 1. August hatte in den
letzten Jahren stets abgenommen.
Auch war es immer schwieriger
Leute zu finden, die den Anlass or-
ganisieren.

Trotz diesen negativen Vorzeichen
erklirte sich Fredy Burri spontan
bereit noch einmal einen Versuch




Pa

zu unternehmen. Zusammen mit
den Familien Schweingruber und
Friedli wurde der Anlass auf die
Beine gestellt. Auf ein Festzelt und
das 1. Augustfeuer wurde verzich-
tet. Im Pavillon und unter freiem
Himmel trafen sich, welch Uber-
raschung, dutzende «Schiirer» teil-
weise begleitet von Angehérigen
und erfreuten sich an den offerier-
ten Fischfilets. Bei gemiitlichem
Beisammensein, bei schénem Wet-
ter und ohne grosse Ansprachen,
verbrachte man einen angench-
men Feiertag. Nach einbrechender
Dunkelheit wurde zusammen mit
der Jungmannschaft der Himmel
noch einmal mit wunderbaren
Heissluft-Laternen erhellt, bevor
die Feier allmihlich ausklang und
die Scheurener sich auf den Heim-
weg machten. Ich denke es war ein
toller Anlass und bestitigt dem
Gemeinderat:
den 1. August weiterhin gemein-
sam feiern. Besten Dank den Or-
ganisatoren und allen Helfern fir
den gelungenen Anlass.

Doch wir wollen

Kulinarisch verwohnt wurden die
Anwesenden an beiden Anlissen
mit den allseits beliebten Fischk-
nusperli mit Tartarsauce und kna-
ckigen Salaten. Ein feines Dessert-
buffet kronte den kulinarischen

Abschluss.

Festgestellt werden darf, dass die
Gemeinde Scheuren ihren Grund-
sitzen Taten folgen lisst. Es wer-
den aktiv Plattformen des sozialen
Zusammenwirkens und der gesell-
schaftlichen Teilhabe angeboten.
Ob die Einwohnerinnen und Ein-

GESELLSCHAFT

wohnern diese aktiv nutzen und
mitgestalten helfen, ist letztendlich
in der Entscheidung und Selbstver-
antwortung jedes Einzelnen.

Barbara Maibach
Alfred Hofer
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Schule Thailand, Schule Schweiz

Familie Busch aus Scheuren erlebt im ferndstlichen Thailand, mit ihren 5 Kindern, den Unter-
schied und auch Ahnlichkeiten der beiden Schulsysteme.

Wir hatten die grossartige Gele-
genheit fiir ein halbes Jahr unse-
ren Wohnort nach Thailand zu
verlegen. Mit grosser Freude, po-
sitiver Einstellung und gesundem
Respekt sind wir Ende Dezember
2015 in Chiang Mai, im Norden
Thailands, angekommen. Nach
zwei Wochen des Anklimatisierens
und den obligaten Touristenattrak-
tionen fing der Alltag an. Sowohl
bei meinem Mann bei der Arbeit,
als auch bei den Kindern in der

Schule.

Offentliche Schulen in Thailand
unterrichten fast ausschliesslich
auf Thailindisch, fiir uns kam nur

eine internationale Schule in Fra-
ge. Es gibt zumindest in Chiang
Mai eine riesige Anzahl internati-
onaler Schulen, fast alle orientie-
ren sich an westlichen Standards.
Unsere folgte dem amerikanischen
System, der Schulabschluss wiir-
de jedoch ohne internationales
Zertifikat erfolgen. Schulen mit
britischem oder amerikanischem
anerkannten Zertifikat kosten lo-
cker iiber 10°000 CHF pro Kind
und Schuljahr. Man bedenke da-
bei, dass dies etwa dem Jahreslohn
eines thailindischen Ingenieurs
entspricht. Gute Schulbildung in
Thailand ist teuer, trotzdem wird
an der Bildung des eigenen Kindes

Pomiaings i
Prosmseasm i S0
h_l _

nicht gespart und viel Geld inves-
tiert.

Unsere Schule besuchten etwa
tausend Kinder zwischen 6 Mona-
ten bis zur 12. Klasse. Die Kinder
lernten in drei Gebduden, spielten
auf drei Spiel- und Sportplitzen,
schwammen in einem Schwimm-
becken. Die Eltern brachten die
Kinder standesgemiss mit dem
Auto. Vor jedem Gebiude warte-
ten viele Angestellte, um die Kin-
der in Empfang zu nehmen, damit
man schnell weiterfahren kann.
Der Unterricht begann um 8.45
Uhr, vorher versammelten sich alle
Schiiler draussen auf dem Pausen-

—




platz, um gemeinsam die thailin-
dische Hymne zu singen und die
tiglichen Infos zu erhalten. Um
16 Uhr konnte ich meine satten
Kinder abholen, denn Essen war
inklusive und immer zu haben.
Dank eines Mittagsschlafes im
Kindergarten waren unsere Kleins-
ten immer ausgeschlafen.

In den Klassen waren ungefihr
24 Schiiler, die immer von zwei
Klassenlehrern betreut wurden.
Eine Lehrkraft mit Muttersprache
Englisch und eine ThailehrerIn.
Jede internationale Schule ist ver-
pflichtet die thailindische Sprache
zu unterrichten. Der Unterricht
unserer damals 3. und 5. Klissler
war vom Stand der Mathematik
derselbe. Auch der Stoff der rest-
lichen Ficher war vergleichbar
mit der Schweizer Schule, jedoch
wurde mehr Wert auf auswendig
Lernen anstatt auf grundsitzliches
Verstindnis gelegt. Werken oder
textiles Gestalten gibt es nicht,
dafiir Lebensschule. Die Kinder
lernen Sachen fiir das tagtigliche
Leben. Wie verhalte ich mich mei-

nen Mitmenschen gegeniiber, wie

haushalte ich, welche Werte sind
wichtig etc. Der Schulunterricht
war grundsitzlich positiver als in
der Schweiz. Die Schiiler wur-
den gelobt und auf ihre positiven
Fihigkeiten hingewiesen.

Der grosste Unterschied ist der
Kindergarten. Unsere dreijihri-
gen Zwillinge lernten spielerisch
und mit grosser Motivation Buch-
staben und Zahlen, die sie heute
noch beherrschen. Sie hatten einen

BILDUNG/SCHULE

Stundenplan wie die Grossen. Mit
6 Jahren kommen die Kinder in
die 1. Klasse und konnen alle flies-
send lesen und schreiben. Trotz-
dem kam das tigliche Spielen mit
den Kameraden nie zu kurz.

Jasmina Busch
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BILDUNG/SCHULE

Eroffnung Kinder- und Jugendireff
Orpund

Am 11./12. November 2016 wird der neue Kinder- und Jugendtreff eréffnet. Nach bald 3
Jahren haben Kinder und Jugendliche wieder einen neuen Ort zum verweilen, sich treffen
und fur Veranstaltungen.

Mit dem Brand des Vereinshaus
Orpund im Dezember 2013 nahm
die Suche nach einem neuen Be-
gegnungsort fiir Kinder, Jugend-
liche und junge Erwachsene von
6-20 Jahren seinen Anfang. Eine
Anlaufstelle und ein Begegnungs-
ort, an dem aktive Freizeitgestal-
tung von und fiir Kinder aus den
Gemeinden Safnern, Scheuren
und Orpund stattfinden kann,
wurde gesucht. Ob zum Verwei-
len, Spielen, Musik horen, Chillen
oder ungestdrt unter sich sein: Die
Orpunder Jugend wurde gemein-
sam mit dem Team der Fachstelle
Kinder- und Jugendarbeit Briigg
und Umgebung (FKJB) aktiv.

Seither sind drei Jahre vergangen
und wir schauen zuriick auf eine
intensive Zeit der Planung, der
Diskussionen mit Politikern, Bau-
herren, der Jugendkommission
und der Schule. Seit Anfang Jahr
ist das Team Standort Orpund der
FKJB in den Riumlichkeiten der
ehemaligen Hauswartwohnung im
Oberstufenzentrum (OSZ) mit
dem Aufbau beschiftigt. Im Keller
realisierte eine Projektgruppe einen
Allzweck-, Spiel- und Partyraum,
der sich auch fur Ferienpass und
Tanzkurse eignet. Gemeinsam mit
den Jugendlichen wurde wihrend
mehreren Monaten geplant, ein
Sponsoren-Dossier erarbeitet und
die Ideen an 6ffentlichen Baunach-
mittagen und -abenden umgesetzt.
Der entstandene Jugendraum steht
nun jeweils am Mittwochnach-
mittag allen ab der 1. Klasse und
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am Freitagabend allen ab der 7.
Klasse offen. Auch die beiden Pro-
jektgruppen, «Level56-Team» und

«Treffteam» werden den Raum im

Rahmen ihrer Anlisse bewirtschaf-
ten.

In den ehemaligen Kinderzimmern
richtete das Team Orpund sein Ju-
gendbiiro ein, von wo aus es Pro-
jekte und Angebote koordiniert.
Wieder vor Ort zu sein, ermdglicht
dem Team, Anlaufstelle fiir Kin-
der, Jugendliche und ihre Eltern zu
sein. Demnichst wird die Jobbérse
wieder betrieben, Sports@Night-
Abende, Ferienpasskurse,
Bastel- und Treffnachmittage wer-
den lanciert.

sowie

Ein Teil der Riume in der ehema-
ligen Hauswartswohnung werden
auch mit den Schiilerinnen und
Schiilern des OSZ geteilt, welche
ihre Randstunden und die Zeit
tiber den Mittag dort frei verbrin-
gen konnen. Der Schiilerraum
wird vom Schiilerrat und dem
Oberstufenzentrum verwaltet.

Am kommenden Freitag und
Samstag 11./ 12. November fin-
det das Eréffnungsfest statt. In
Zusammenarbeit mit dem OSZ,
der Pro Juventute und dem Akti-
ven Frauenverein Orpund, sowie
vielen freiwilligen Helfern werden
die Rdume eingeweiht. Das neue
«Treffteam» und die 5./6. Klissler
des «Level56- Projekts» haben sich
dafiir spezielle Attraktionen ausge-
dacht.

Am Freitagabend stehen die Ober-
stufenschiilerinnen und
im Zentrum. Fine
Klanginstallation im Jugendraum,
Schiilerbands, Barbetrieb und
Essen vom Feuer begleiten den
Abend. Am Samstag startet das
Fest mit der traditionellen Kaffee-
stube des Aktiven Frauenvereins
Orpund. Es wird ein Mittagessen,
sowie Kaffee und Kuchen serviert.
Am Nachmittag findet dann das
Kinderfest mit Harassenklettern,
diversen Spielen, Parcours, Basteln
und Schminken statt.

-schiiler
interaktive

BILDUNG/SCHULE

Die FKJB und das OSZ laden Sie

alle herzlich ein, uns zu besuchen,

dabei unsere Riumlichkeiten zu

besichtigen und am Fest teilzuneh-
men.

Andrea Wampfler,

Standortleitung Orpund
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Ab 18:00 Gerauschturm,
- Treffteam-Bar,
Essen vom Feuer

19:00 Ansprachen,
Schulerbands

Ab 11:00 Kaffeestube Aktiver Frauenverein

Ab13:30 Kinderfest mit Harassenklettern,
Schminken, Parcours, Spiele,

Level56 - Bar

TRAFF

Fachstelle Kinder- und Jugendarbeit
Briigg und Umgebung




Buureladeli Scheuren

WIRTSCHAFT/GEWERBE

Das 450 Seelen-Dorf hat wieder einen Dorfladen. Neben dem Restaurant Schluckstube am
Grinweg 4 bieten Markus & Martina Glauser regionale und saisonale Produkte an.

Markus und Martina Glauser aus
Epsach, mit eigenem Obst- und
Ackerbaubetrieb, suchten seit lin-
gerem ein geeignetes Lokal in un-
serer Region. Die Vormieterin hat-
te das Lokal ausgeschrieben und
durch Zufall entdeckten Glausers
dieses Angebot. Rasch war man
sich mit dem Eigentiimer iiber
eine Neuvermietung einig.

Motiviert durch die immer breite-
re Kundschaft, die nach Produkten
sucht, die nicht durch Grossver-
teiler und unendliche Transport-
wege jeden Bezug zur eigentlichen
Herstellung verloren gehen lassen,
mochten sie ihre Produkte dort
anbieten, wo sie entstehen, wo sie
wachsen und verarbeitet werden.

Die innovativen jungen Geschifts-
leute bieten regionale und saiso-
nale Produkte aus ihrem eigenen
Betrieb und von regionalen Zu-
lieferanten oder Produktionsbe-
Obst und
Gemiise findet man ebenso in
den Regalen wie Eingemachtes,

trieben an. Saisonales

hausgemachte Konfitiiren, Sirup
in verschiedenen Sorten, Teigwa-
ren, Honig, Milchprodukte, ras-
sige Bauernwiirste, Dérrfriichte
und Dérrbohnen, Geschenksets,
Schnaps und Likér in verschiede-
nen Sorten aus eigenem Obst so-
wie hausgemachte Backwaren und
vieles mehr.

Neben dem Vertrieb ihrer Produk-
te direkt an den Konsumenten im
unteren Seeland verspricht sich
Familie Glauser auch eine gewisse
Reklamewirkung fiir ihren Betrieb
in Epsach.

Das neue Lideli ist sicherlich eine
Bereicherung fiir unser Dorf, ein
neuer Treffpunkt und verdient die
Unterstiitzung der Scheurerer Be-
volkerung.

Alfred Hofer

Buurelideli

Scheuren Markus &
Martina Glauser

Griinweg 4, 2556 Scheuren
Tel. 032 505 29 99

Offnungszeiten:

Montag, Mittwoch, Freitag
14:00—18.00 Uhr
Samstag:

09:00-16:00 Uhr
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Hevalich Willkommen im Buuvelddeli Scheuren

In unserem neuen Laden finden Sie unter anderem folgende Produkte, welche von uns oder
anderen Bauern selber hergestellt werden:

Saisonales Obst & GemuUse, Backwaren, KonfitUren, Honig, Sirup, Eingemachtes, Dérrobst,
Teigwaren, Eier, Bauernwurste, SUssmost, K&se, Milch, Joghurt, Spirituosen und diverse Ge-
schenkset.

Kommen Sie vorbei und entdecken unser Sortiment. Wir freuen uns auf Inren Besuch.

Markus & Martina Glauser, Sandra Frieden

Adresse:  Grunweg 4
2556 Scheuren

Telefon: 032 505 29 99
Internet: www.buurelaedeli-scheuren.ch

Facebook: facebook.com/BuurelaedeliScheuren

Offnungszeiten:

lchoufe *
* Entdecke
Sclhanke

Montag, Mittwoch, Freitag:  14.00 - 18.00
Samstag: 09.00 - 16.00

MUHLHEIMYI:22555

Stdckenmattstr. 60 Tel. 032 377 24 O/
2552 Orpund Fax O32 377 26 O3

info@muehlheim-metallbau.ch
www. muehlheim-metallbau.ch

Ihr Fachmann fir:

Metallbau Tore/ Tiren Treppen Gelénder

INENEENRNN DR NEEy

Zertifiziert nach DIN EN 1090 [(EXC 2)




Aktiv werden fur eine attraktive
Berufsbildung in der Region

Ein vielfaltiges und gutes Berufsbildungsangebot ist wichtig
fur den Wirtschaftsstandort. Um es zu erhalten und aus-
zubauen, mussten die Wirtschaft, die Bildungsinstitutionen
und die Politik gemeinsam aktiv werden, sagt Madeleine
Deckert, Prasidentin der Konferenz Bildung von

seeland.biel/bienne.

seeland.biel/bienne will die
Berufsbildungsregion  Seeland
stirken. Ist sie denn heute ge-
schwicht?

Wir mussten in den letzten Jah-
ren einen schleichenden Abbau
der Berufsbildungsangebote in der
Region feststellen. Zuletzt stand
auch ein Abbau in den Bereichen
Maschinenbau und Prizisionsin-
dustrie zur Diskussion — also in
Bereichen, die fiir unsere regiona-
le Wirtschaft zentral sind. Dieser
Trend schwicht unseren Bildungs-
und Wirtschaftsstandort. Dem
wollen wir entgegenwirken, indem
wir uns fiir die Berufsbildung ein-
setzen. Eine Arbeitsgruppe unter
der Leitung von seeland.biel/bien-
ne hat sich dem Thema angenom-
men. Vertreter der Berufsschulen,
der Wirtschaft und der Politik wer-
den dabei gemeinsam aktiv.

Inwiefern war die Region von
der letzten Optimierung der Be-
rufsbildungsangebote durch den
Kanton betroffen?

In Biel und Lyss wurden weite-
re Ausbildungsginge geschlossen.
Betroffen waren etwa die Berufs-
schulklassen der Forstwarte oder
der  Elektroniker EFZ. Wir
konnen aber auch schon erste
Erfolge verzeichnen: Die Polyme-
chaniker und die Konstrukteure
waren bedroht, behalten jetzt aber
ihren Schulstandort Biel, der sogar
mit zusitzlichen Klassen gestirke

wird. Auch die Ausbildungen Au-
tomobil-Fachmann/-frau und Au-
tomobil-Assistent/in wurden nicht
wie vorgesehen abgebaut.

Auch in Zukunft werden Berufe
an Bedeutung verlieren, andere
gewinnen. Was kann die Region
tun, damit sie bei der nichsten
Optimierungsrunde nicht zu
den Verlierern zihlt?

Ein gutes Angebot und die Nihe
der Berufsschulen zu den Lehr-
betrieben sind fiir die Lernenden
und  unseren  Berufsbildungs-
standort wichtig. Deshalb wollen
wir die Krifte biindeln und alle
Akteure vernetzen. Wir miissen
unsere Stirken pflegen, etwa die
Zweisprachigkeit. Und wir miis-
sen vorausschauen, um zukiinftige
Bediirfnisse erkennen und ent-
sprechende Angebote schaffen zu
konnen. Ausserdem wollen wir un-
tersuchen, warum es in gewissen
Bereichen immer weniger Lernen-
de gibt. Das wird uns helfen, die
richtigen Massnahmen zu treffen.

Zum Beispiel?

Ein Thema kénnte sein, dass wir
die Eltern friihzeitig iiber die
Chancen unserer dualen Berufs-
bildung informieren. Diese ist
ein ausgezeichneter Bildungsweg.
Oder die Wirtschaft: Sie muss im
eigenen Interesse attraktive Ausbil-
dungsplitze anbieten.

WIRTSCHAFT/GEWERBE

J‘, Verein

seeland.biel/bienne

Madeleine Deckert,
Gemeindepriisidentin Evilard und Pri-
sidentin der Konferenz Bildung von
seeland. biellbienne

Ein anderes Thema: Der Kan-
ton will die Digitalisierung der
Volksschulen vorantreiben. Miis-
sen die Gemeinden bald jedem
Schulkind einen Laptop kaufen?
Die Digitalisierung der Gesell-
schaft ist eine Realitit, der wir uns
nicht verschliessen kénnen. Wie
die Schulen konkret damit umge-
hen, ab welchem Alter Schulkin-
der mit Computern arbeiten sollen
und was das fiir die Gemeinden
bedeutet — das sind Fragen, die wir
diskutieren miissen. Dazu laden
wir die Gemeindebehorden am 3.
November zu einem Workshop
ein. Wir wollen die Empfehlungen
des Kantons vorstellen und maog-
liche Wege zur Umsetzung aufzei-
gen. Es geht darum, uns auszutau-
schen und voneinander zu lernen.

Mehr Infos zum Thema:
wwuw.seeland-biel-bienne.ch
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Aktion «Baumiges Seeland» 2016
Neue Hochstammer braucht das
Seeland

Mit der Aktion «B&Gumiges Seelandy will Pro Natura Seeland tausend neue Hochstamm-Obst-
bdume pflanzen. Der nGchste Abhol-Tag fur die vergunstigten BGume ist im November 2016.
Neu gibt's aber auch einen Direktverkauf w&hrend der gesamten Pflanzsaison.

Mit der Aktion «Biumiges See-
land» will die Pro Natura Regio-
nalsektion dem schleichenden Ver-
schwinden der Hochstammbiume
entgegenwirken. Denn was wire !
unsere Landschaft ohne die statt-

lichen Obstbiume. Sie bilden die
okologische Lebensgrundlage fiir
eine vielfiltige Tierwelt und erfreu-
en uns mit ihren Formen, Farben
und Friichten. Ziel ist es, das See-
land mit tausend neuen Biumen
zu bereichern. Seit 2013 sind viele
dem Aufruf gefolgt, und es konn-
ten bereits tiber 600 junge Biume
gepflanzt werden. Alle kénnen mit-
machen: Natur- und Gartenfreun-
de, Landwirte, Vereine, Schulen
und Gemeinden. Nidau hat es zum
Beispiel vorgemacht; dort wurden
letzten Herbst von der stidtischen
Girtner-Equipe rund zehn Jung-
biume auf offentlichen Griinfli-
chen gepflanzt. Die Reaktionen
der Bevolkerung waren durchwegs
positiv; weitere Pﬂanzungen diirf-
ten folgen. Aber auch Einzelbiu-
me fiir den privaten Hausgarten
werden gerne abgegeben — und auf
Wunsch gleich noch ein Vogelnist-
kasten dazu. Jetzt bestellen! Uber
zwei Dutzend Obstbiume sind im
Angebot; traditionelle aber auch
neuere Apfel-, Birnen- und Zwet-
schgen-Sorten, welche eher robust,
pflegeleicht und wenig anfillig
gegenﬁber Feuerbrand sind. Die Was wire das Seeland ohne die stattlichen Obstbiume.

jungen Biumchen stammen aus At der Aktion «Biiumiges Seeland» michte Pro Natura tausend neuwe Hochstimmer
konventioneller oder biologischer  pflanzen.

© Milos Cekovic

24



Produktion; sie werden zu stark
vergiinstigten Preisen abgegeben.
Bis am 31. Oktober 2016 kann
bestellt werden. Der Ausgabetag
findet dann am 12. November in
Lyss statt. Neu kann eine Auswahl
von Obstbiumen aber auch direkt
bei einem heimischen Produzenten
in Liischerz bezogen werden; die-
ses Angebot gilt vom 15. Oktober
2016 bis 15. Mirz 2017, sodass
also auch Pflanzungen im Friih-
jahr méglich sind; die Baume wer-
den im Rahmen der Pro Natura-
Aktion ebenfalls zu Spezialpreisen
abgegeben (keine Bio-Biume in

diesem Angebot).

Alle Informationen zur Aktion
gibt's auf der Website
www.pronatura-be.ch/seeland.
Dort finden sich auch Dossiers
fur die fachgerechte Pflege, sowie
ein «Hochstamm-Marktplatz» mit
den Kontakten von Baumpflegern,
Mostereien, Brennereien und aller-
lei Kursen in der Region. Betriebe,
Institutionen und Privatpersonen,
die entsprechende Angebote versf-
fentlichen méchten, sind herzlich
eingeladen, auf dem Marktplatz

mitzumachen.

Weitere Auskiinfte

- Christian Thalmann
079 270 57 46
chthalmann@hotmail.com

- Gregor Wittwer, 079 371 55 28,
wittwergre@gmx.ch

Pro Natura Seeland,
im September 2016

pro natura.

Pro Natura —

fiir mehr Natur im Seeland
Pro Natura Seeland — eine Regi-
onalsektion von Pro Natura Bern
— ist die fithrende Naturschut-
zorganisation im Seeland. Hier
setzt sie sich engagiert und kom-
petent fiir die heimischen Pflan-
zen, Tiere und Lebensriume ein.
Pro Natura Seeland entwickelt
Projekte zur 6kologischen Auf-
wertung und zur Férderung der
Lebensqualitit der Region. Als
Anwiltin der Natur begleitet sie
offentliche und private Vorha-
ben kritisch und konstruktiv. Sie
betreibt  Offentlichkeitsarbeit,
organisiert Exkursionen und
fithrt eine Jugendgruppe. Als ge-
meinniitziger Verein ist Pro Na-
tura auf Mitgliederbeitrige und
Spenden angewiesen.
www.pronatura.ch/be

Seeland

LANDSCHAFT/NATUR
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Aus dem Gemeinderat

Finanzverwaltung Scheuren; An-
stellung von Frau Nicole Zbin-
den als neue Finanzverwalterin
sowie AHV-Zweigstellenleiterin
Frau Nicole Zbinden, geb. 1984,
wohnhaft in  Walperswil, wur-
de vom Gemeinderat Scheuren
als neue Finanzverwalterin sowie
AHV-Zweigstellenleiterin von
Scheuren mit Stellenantritt per 01.
September 2016 gewihlt.

Frau Zbinden ist die Nachfolgerin
von Frau Andrea Gyger, welche
wihrend elf Jahren die Geschifte
der Finanzverwaltung Scheuren
bestens gefiihrt hat.

Der  Gemeinderat  Scheuren
wiinscht der abtretenden Andrea
Gyger fiir die neue berufliche He-
rausforderung viel Erfolg und fiir
den weiteren Lebensweg alles Gute.
Nicole Zbinden heissen wir herz-
lich willkommen und wiinschen
der neuen Finanzverwalterin von
Scheuren einen guten Einstieg so-
wie viel Gliick und Erfolg bei den

neuen Aufgaben.

Regionales Fiithrungsorgan
(RFO) Briigg; Ausserordent-
licher Austritt der Gemeinde
Ipsach aus dem Vertrag

Das RFO Regio Briigg umfasst
nebst der Sitzgemeinde Briigg die
Anschlussgemeinden  Aegerten,
Bellmund, Ipsach, Orpund, Port,
Safnern, Scheuren, Schwadernau
und Studen.

Wihrend der Hochwassersituati-
on im Mai 2015 wurde das RFO
Briigg alleine wegen der Gemeinde
Ipsach (einzige Gemeinde mit See-
anstoss), in Betrieb genommen.
Fir den Regierungsstatthalter,
Herrn Philippe Chételat, stellte
sich die Frage, ob es nicht sinnvoll
wire, wenn die Gemeinde Ipsach
dem RFO Biel/Bienne angehéren
wiirde. Biel/Bienne und Nidau wa-
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ren ebenfalls von der Hochwasser-
problematik betroffen.

Aus vorerwihntem Grund reichte
der Gemeinderat Ipsach ein Aus-
trittsgesuch per Ende 2016 beim
RFO Briigg ein.

Alle Anschlussgemeinden wie auch
die Sitzgemeinde Briigg, konnen
die Absicht des Gemeinderates
Ipsach nachvollziehen und haben
das Gesuch betreffend dem aus-
serordentlichem Austritt per Ende

Jahr 2016 bewilligt.
Bau
Glanzmann Guido und DPia,

Hauptstrasse 22, Parzelle Nr. 96,

Scheuren;

Genehmigung:

e Neubau Balkon Siidfassade

e Umbau Lukarnenfenster in
Fenstertiiren Siidfassade

e Einbau Fenster unter First Ost-
fassade

* Neue Lirchenschalung Westfas-
sade

* Fassadenanstrich und neue Fens-
terliden.

Lambelet Roger und Annemarie,

Meienriedweg 10, Parzelle Nr.

231, Scheuren;

Genehmigung:

* Neubau ungedeckter Autoab-
stellplatz.

Miiller Holger und Sylwia, Win-
garten 8, 2552 Orpund;
Genehmigung:

e Neubau eines Einfamilienhau-

ses mit Carport auf Parzelle Nr.
141, Scheuren.

Ko6hli Gerhard und Bieri Nadia,

Obere Allmet 12, Parzellen Nrn.

267 und 274, Scheuren;

Genehmigung:

e Einbau von 4 Dachflichenfens-
ter.

Garage Clero AG, Hauptstrasse

25a, Parzelle Nr. 171, Scheuren;

Genehmigung:

* Anbringen von beleuchteten Re-
klamen am Gebiude und am be-
stehenden Pfosten.

Miihlheim Andreas, Hauptstrasse
5, Parzelle Nr. 140, Scheuren;
Genehmigung:

* Erweiterung der bestehenden
Dachfliche der Futterhalle und
Erweiterung Fress- und Liege-
plitze fiir Jungviehaufzucht.

Minder Andreas, Fenchern 1, Par-

zelle Nr. 123, Scheuren;

Genehmigung:

e Neubau eines Vordaches iiber
dem Haupteingang.

Busch Ricardo und Jasmina, Bo-

denacherweg 81, Parzelle Nr. 225,

Scheuren;

Genehmigung:

e Einbau eines zusitzlichen Fens-
ters auf der Nordwestseite im
Parterre.

Jenni Andreas jun., Au 1, Parzelle

Nr. 110, Scheuren;

Genehmigung:

e Pferdestall mit 8 Boxen und
Ausliufen sowie einen Allwetter-
platz fiir Pferde.

Tenniscenter Scheuren AG, Mei-

senweg 15, Scheuren;

Genehmigung:

e Reklameband und eine Fahne
zu Werbezwecken fiir das Res-
taurant Tenniscenter auf Parzelle

Nr. 69, Scheuren.

Barth Fiona, Zilgli 36, 3274 Biihl;
Genehmigung auf Parzelle Nr.
180, Scheuren:

* Ausbau Einlegerwohnung
e Anbau Balkon Westfassade



e Einbau von 5 Dachflichenfens-
ter Nord- und Siidfassade
¢ Neue Dachlukarne Nordfassade

Himmerli Andreas und Verena,

Obere Allmet 15, Parzelle Nr. 263,

Scheuren;

Genehmigung:

* Erweiterung bestehender Auto-
abstellplatz und Holzumgang.

Vernehmlassung in Sache Uber-
arbeitung kantonale Planung
Windenergie 2015

Mit der Richtplananpassung 2012
wurden im Kanton Bern neu die-
jenigen Riume bezeichnet, welche
sich aus kantonaler Sicht fiir die
Nutzung der Windenergie eignen.
Das Vorgehen zur Identifikation
kantonaler Windenergiepriifriume
wurde im Grundlagenbericht zur
kantonalen Planung Windenergie
beschrieben.

Aufgrund einer Motion des Gros-
sen Rates des Kantons Bern ist eine
ausserordentliche Richtplananpas-
sung vorzunehmen. Dabei soll die
Liste der im kantonalen Richtplan
festgelegten Windenergierdume er-
neut iiberpriift werden.

Neu sollen in der kantonalen
Planung fiir Windenergie, unter
Anderen, das Gebiet Schwader-
nau-Scheuren, aufgenommen wer-
den.

Zur Anpassung der Massnahme
des Richtplans Kanton Bern lief
ein Vernehmlassungs- und offent-
liches Mitwirkungsverfahren, wel-
ches vom Gemeinderat Scheuren
genehmigt wurde.

Strassensanierung Griinenbrach;
Genehmigung  Verpflichtungs-
kredit

Der provisorische Strassenbelag im
Griinenbrach ab Hauptstrasse bis
zur Liegenschaft der Familie An-

deregg, wurde mit einem neuen
Deckbelag versehen.

Die Arbeiten fiir den Einbau des
Deckbelages wurden an die Firma
TSB, Tief- und Strassenbau AG,
Biel, vergeben.

Fiir den Einbau des Deckbelages
wurde ein Verpflichtungskredit der
Investitionsrechnung genehmigt.

Sportplatzsanierung Schulhaus
Scheuren; Genehmigung Ver-
pflichtungskredit

Der Sportplatz beim Schulhaus
Scheuren wurde mit einem neuen
Sportplatzbelag und einer neuen
Markierung versehen.

Die Belagsarbeiten wurden an die
Firma Stettler AG Biel, und die
Markierungsarbeiten an die Firma
StreetMark GmbH, Orpund, ver-
geben.

Fiir den neuen Sportplatzbelag
und die neue Markierung wurde
ein Verpflichtungskredit der Inves-
titionsrechnung genchmigt.

Schulsozialarbeit Schaffung ei-
ner 60 % - Stelle

Betreffend Abklirungen zur Ein-
fiihrung einer Schulsozialarbeit,
liess der Gemeindeverband Bil-
dung Gottstatt unter Mitwirkung
des Oberstufenzentrums Orpund
sowie den Unterstufen Orpund,
Safnern, Meinisberg und der Schu-
le 2556 Scheuren und Schwader-
nau eine Ressourcenanalyse und
ein Grobkonzept ausarbeiten.

Der Gemeinderat Orpund lancier-
te bei den Anschlussgemeinden
des Gemeindeverbandes Bildung
Gottstatt eine Umfrage betr. Ein-
fiihrung einer Schulsozialarbeit
mit einem Stellenetat von 60 % fiir
eine Versuchszeit von drei Jahren.
Der Gemeinderat Scheuren hat
beschlossen, im Bereich Oberstufe
bei der Einfithrung einer Schulso-
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zialarbeit wihrend der Versuchszeit
von drei Jahren mitzumachen.

Die Einfithrung der Schulsozial-
arbeit an der Schule 2556 (Unter-
stufe) kann nur erfolgen, wenn die
Sitzgemeinde an der Gemeindever-
sammlung ebenfalls zustimmt.

Sanierung Strassenbeleuchtung
Scheuren-West

Nachdem in den letzten zwei Jah-
ren die Beleuchtungskérper in
den Bereichen Hauptstrasse und
Scheuren-Ost ausgewechselt wur-
den, ist in diesem Jahr der Ersatz
der Beleuchtungskorper  Scheu-
ren-West geplant.

Der Auftrag fiir das Auswechseln
der Beleuchtungskorper  Scheu-
ren-West (16 Lampen) wurde an
die Firma Electro-Gutjahr, Saf-
nern, vergeben.

Fiir den Leuchtenersatz wurde ein

Nachkredit genehmigt.

Wabhl eines neuen Schulkommis-
sionsmitgliedes fiir das OSZ Or-
pund

Herr Roland Ehrler hat per Ende
2016 sein Amt als Prisident und
Mitglied der Schulkommission
des Gemeindeverbandes Bildung
Gottstatt demissioniert.

Der Gemeinderat Scheuren ver-
dankt die neun-jihrige Amtstitig-
keit bestens und weiss das Engage-
ment, welches Roland Ehrler fiir
das Amt aufbrachte, zu schitzen.
— Herzlichen Dank!

Als neues Schulkommissionsmit-
glied des OSZ Orpund konnte
Herr Martin Steinegger, geb. 1972,
wohnhaft Griinenbrach 22, Scheu-
ren, gewonnen werden.

Wir danken Herr Steinegger fiir
die Bereitschaft, sich in den Dienst
der Offentlichkeit zu stellen und
wiinschen ihm fiir die neue Aufga-

be alles Gute!
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RSD Orpund; Genehmigung
Budget 2017

Das Budget 2017 des Regionalen
Sozialdienstes Orpund wurde vom
Gemeinderat Scheuren genehmigt.

Trinkwasserkontrolle

Am 16. August 2016 wurde im
Griinenbrach 28, Scheuren, Trink-
wasser fiir eine Probe entnommen.
Das Ergebnis der chemischen Un-
tersuchung:

Die gemessenen Werte entsprechen
den Toleranz- und Richtwerten.
Das Ergebnis der mikrobiologi-
schen Untersuchung:

Die Probe ist einwandfrei.

Wartungsvertrag fiir die Sirenen-
anlage

Fiir die Wartung der Sirenenanlage
in Scheuren wurde mit der Firma
Nanzer Kommunikationstechnik
GmbH, Murten, eine Wartungs-
vertrag abgeschlossen. Die Sirene
wird demzufolge ab 2017 alle drei
Jahre von der Firma Nanzer kont-
rolliert.

Konzept Spielplatz

Eine Arbeitsgruppe hat sich inten-
siv mit der Erneuerung des Spiel-
platzes beim Schulhaus Scheuren
auseinander gesetzt.

Es wurden verschiedene Angebote
gepriift und auch abgeklirt, was
allenfalls mit freiwilligen Helfer
und Helferinnen realisiert werden
konnte.

Weil fiir einen Spielplatz Sicher-
heitsvorschriften einzuhalten sind,
favorisiert die Arbeitsgruppe ein
Konzept der Rudolf Spielplatz
AG aus Dozwil. Die Firma Ru-
dolf Spielplatz AG ist nicht nur
Lieferant von Spielplatzgeriten,
sondern installiert die Spielgerite
selber und beachtet dabei die Si-

cherheitsvorschriften.
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Der Gemeinderat Scheuren ist mit
dem Konzept der Arbeitsgruppe
einverstanden und genehmigt da-
fiir einen Investitionskredit.

{ R e
-

Spielanlage Scheuren Schule

Plan: Py <tiy : co

Fallschutzfiache: 121 m*
Massstab: Umrandung: 355m
Datum: 26.09.2016 Pedesthohe: 25m

Rudolf Spielplatz AG RUOOLF@

Fichtenstrasse 3 CH - 8582 DOZWil s srichiae 2
Tel. +41 (0)71 688 56 12
info@rudolf-spielplatz.ch




AHV-Beitrage

AHV/IV: Bei Scheidung Einkommensteilung verlangen!

Grundsitzliches

Bei der Berechnung der AHV/
IV-Renten fiir verheiratete, ver-
witwete und geschiedene Personen
werden die Einkommen, die von
der Ehefrau und vom Ehemann
wihrend der Kalenderjahre der
gemeinsamen Ehe erzielt wurden,
zusammengezihlt und je hilftig
auf die beiden Ehepartner auf-ge-
teilt. Fiir die Einkommensteilung
(Splitting) fallen nur die Kalender-
jahre in Betracht, wihrend welchen
beide Ehegatten in der schweizeri-
schen AHV/IV versichert gewesen
sind. Einkommen, welche die Ehe-
gatten im Jahr der Eheschliessung
und im Jahr der Auflésung der Ehe
erzielt haben, werden nicht ge-
teilt. Ein Splitting wird somit erst
durchgefiihrt, wenn die Ehe min-
destens ein ganzes Kalenderjahr
gedauert hat.

Die Regeln iiber das Splitting bei
Auflésung einer Ehe durch Tod
oder Scheidung sind vollumfing-
lich auf eingetragene Partnerschaf-
ten gleichgeschlechtlicher Paare
anwendbar.

Wann wird die Einkommenstei-

lung durchgefiihrt?

Eine Einkommensteilung erfolgt

bei Ehepaaren, wenn:

- die Ehe durch Scheidung oder
Ungiiltigerklirung aufgeldst
wird, auf Antrag der Ex-Ehepart-
ner,

- beide Ehegatten Anspruch auf
eine Alters- oder eine Invaliden-
rente haben, von Amtes wegen,

- ein Ehegatte stirbt und der andere
einen Anspruch auf eine Alters-
oder Invalidenrente hat, ebenfalls
von Amtes wegen,

Eine Einkommensteilung erfolgt

bei eingetragenen Partnerschaften

gleichgeschlechtlicher Paare, wenn:

- eine eingetragene Partnerschaft
durch Gerichtsbeschluss aufge-
16st wird, auf Antrag der Ex-Part-
ner,

- beide Partner Anspruch auf eine
Alters- oder eine Invalidenrente
haben, von Amtes wegen,

- ein Partner stirbt und der andere
einen Anspruch auf eine Alters-
oder Invalidenrente hat, ebenfalls
von Amtes wegen.

Einkommensteilung bei Schei-
dung

Bei Scheidung kénnen die Ex-
Ehegatten die Einkommenstei-
lung bei einer Ausgleichskasse
verlangen, bei der einer von ih-
nen Beitrige bezahlt hat. Mit dem
InfoRegister auf der Internetseite
www.ahv-iv.info (Rubrik Dienst-
leistungen) konnen sich die Ver-
sicherten diejenigen AHV-Kassen
anzeigen lassen, bei denen fiir sie
ein IK gefithrt wird. Der Antrag
auf Splitting ist mit amtlichem
Formular von beiden ehemaligen
Ehegatten gemeinsam oder durch
jeden fiir sich einzureichen. Die
Antragsformulare konnen bei jeder
Ausgleichskasse in der Schweiz be-
zogen werden. Im Internet sind sie
unter www.ahv-iv.info, Rubriken
«Formulare» «Allgemeine Verwal-
tungsformulare» zu finden. Dem
Antrag ist ein amtlicher Ausweis
(Familienbiichlein usw.) sowie das
Scheidungsurteil mit Rechtskraft-
bescheinigung des Gerichts beizu-
legen.

Die dargelegten Grundsitze iiber
die Formalititen des Splittings bei
Scheidung gelten sinngemiss fiir
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Personen, deren registrierte Part-
nerschaft durch Gerichtsbeschluss
aufgelost wurde. Als Beweisakt
dient das Auflgsungsurteil.

Empfehlung

Unterlassen beide geschiedenen
Ehegatten die Einleitung des Ver-
fahrens, so muss die Aus-gleichs-
kasse die Einkommensteilung
spitestens im Zeitpunkt der Ren-
tenberechnung von Amtes wegen
vornehmen. Bei Personen, die
mehrfach verheiratet waren oder
bei denen zwischen Scheidung
und Beginn des Rentenanspruchs
eine lange Zeitspanne liegt, erge-
ben sich oft Probleme, die fiir die
Rentenberechnung unabdingbaren
genauen Daten beizubringen. Wir
empfehlen des-halb geschiedenen
Ehegatten, das Gesuch méglichst
unmittelbar nach der Scheidung
gemeinsam einzureichen. Nur so
konnen wir das Verfahren rasch
und zuverlissig durchfihren und
spiter Verzogerungen bei der Ren-
tenfestsetzung und  -auszahlung
vermeiden.

Weitere Informationen
www.akbern.ch oder bei den
AHV-Zweigstellen, die kostenlos
Formulare und Merkblitter abge-
ben.
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AHV-Beitrage

Ihr Recht auf Ergdnzungsleistungen zur AHV und IV

1. Was sind Erginzungsleistun-
gen?

Erginzungsleistungen (EL) de-
cken den Existenzbedarf von
AHV/IV-Leistungsbeziiger/innen,
sofern die nachstehenden Bedin-
gungen erfillt sind. EL sind keine
Fiirsorgeleistungen.

2. Wer hat Anspruch auf Ergin-
zungsleistungen?

Einen EL-Anspruch hat, wer die
personlichen und wirtschaftli-
chen Voraussetzungen dazu er-
fulle.

Die personlichen Voraussetzun-
gen erfiillt, wer:

- eine AHV- oder IV-Rente, cine
Hilflosenentschidigung der IV
oder wihrend mindestens sechs
Monaten ein IV-Taggeld bezicht
(gewisse Personen haben auch
dann ein Anrecht auf EL, wenn
sie eine AHV/IV-Rente nur des-
halb nicht beziechen, weil sie die
fiir die Rente erforderliche Min-
destbeitragsdauer nicht erfiille
haben)

- Biirgerin  oder
Schweiz oder
gliedstaates ist

-sich als Auslinder/in ununter-
brochen mindestens 10 Jahre in
der Schweiz aufhilt (bei Personen
aus gewissen Staaten muss ledig-
lich eine Frist von fiinf Jahren
eingehalten werden, die zustindi-
ge Zweigstelle erteilt gerne weite-
re Auskiinfte)

-sich als Fliichtling oder Staa-
tenloser ununterbrochen wih-
rend mindestens 5 Jahren in der
Schweiz aufhilt

Biirger der
eines EU-Mit-
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Die wirtschaftlichen Vorausset-
zungen erfiillt, wer weniger Ein-
nahmen als Ausgaben hat. Dabei
bestimmt das Bundesgesetz iiber
Erginzungsleistungen, welche Ein-
nahmen anzurechnen sind und
welche Ausgaben akzeptiert wer-
den.

3. Wie werden Erginzungsleis-
tungen berechnet?

Um die Hohe des EL-Anspruchs
zu bestimmen, werden die aner-
kannten Ausgaben wie z. B. der
Lebensbedarf und die Wohnungs-
miete (bei Heimbewohner/innen
die Heimkosten), Krankenkassen-
primien usw. dem anrechenbaren
Einkommen  gegeniibergestellt.
Zum anrechenbaren Einkommen
gehoren nicht nur alle Rentenein-
kiinfte (inkl. AHV/IV-Renten)
und anderen Einkommen, son-
dern auch das Vermégen nach Ab-
zug der Schulden und der Vermo-

gensertrag.

4. Welche Krankheits- und Be-
hinderungskosten konnen ver-
giitet werden?

Die EL vergiitet unter gewis-
sen Voraussetzungen Kosten fiir
Zahnarzt, Didt, medizinisch not-
wendige Transporte, Hilfsmittel,
Selbstbehalte und Franchisen so-
wie Pflegekosten, falls die Pflege
zu Hause oder in Tagesstrukturen
vorgenommen wird.

Krankheits- und Behinderungs-
kosten miissen einzeln ausgewie-
sen und unter Vorlage der Rech-
nungskopien innert 15 Monaten
seit Rechnungsstellung bei der
AHV-Zweigstelle am Wohnort gel-
tend gemacht werden.

5. Keine Leistung ohne Anmel-
dung!

Der EL-Anspruch muss mit amt-
lichem Anmeldeformular, zusam-
men mit allen Belegen und Beweis-
mitteln, bei der AHV-Zweigstelle
am Wohnort geltend gemacht wer-
den. Wer EL beansprucht, hat alle
notigen Auskiinfte iiber die Ein-
kommens- und Vermogensverhilt-
nisse wahrheitsgetreu zu erteilen
sowie alle verlangten Beweismittel
und Belege vorzulegen. Wer durch
unwahre oder unvollstindige An-
gaben fiir sich oder fiir andere wi-
derrechtlich eine EL erwirkt oder
zu erwirken versucht, macht sich
strafbar. Ausserdem miissen zu Un-
recht bezogene EL zuriickerstattet
werden.

6. Anderungen sofort melden!

Erginzungsleistungsbeziiger/innen
oder deren Vertreter/innen haben
der AHV-Zweigstelle ihres Wohn-
orts jede Anderung der personli-
chen (z.B. Anderung des Zivilstan-
des oder der Wohnsituation) und
wirtschaftlichen (z.B. Aufnahme
einer Erwerbstitigkeit oder Erb-
schaftsanfall) Verhiltnisse sofort
und unaufgefordert zu melden.
Diese Meldepflicht erstreckt sich
auch auf Verinderungen, die bei
Familienmitgliedern eintreten, die
bei der EL-Festsetzung beriicksich-
tigt wurden. Eine Meldepflichtver-
letzung hat die Riickerstattungs-
pflicht der zu Unrecht bezogenen
Erginzungsleistungen zur Folge!

7. Informationen

www.akbern.ch oder bei den
AHV-Zweigstellen, die kostenlos
Auskiinfte erteilen und amtliche
Formulare sowie Merkblitter ab-
geben.



OFFNUNGSZEITEN

Montag 16.00 bis 19.00 Uhr
Mittwoch 09.00 bis 11.00 Uhr
Freitag 09.00 bis 11.00 Uhr

Termine ausserhalb der Offnungszeiten konnen
telefonisch oder per E-Mail vereinbart werden.

Internet www.scheuren.ch

GEMEINDESCHREIBEREI 032 35516 56
E-Mail verwaltung@scheuren.ch
FINANZVERWALTUNG UND 032 355 15 23
AHV-ZWEIGSTELLE

E-Mail finanz@scheuren.ch

BAUVERWALTUNG 032 356 03 19

Bauverwalter Orpund, Christian Lutz
Gottstattstrasse 12, 2552 Orpund
E-Mail clutz@orpund.ch

REGIONALER SOZIALDIENST 032 356 03 14
Meinisberg, Orpund, Safnern, Scheuren
Gottstattstrasse 12, 2552 Orpund

E-Mail reg.sozialdienst@orpund.ch

FACHSTELLE FUR 032 372 18 28
ALTERSFRAGEN
Hauptstrasse 19, 2555 Briigg

FACHSTELLE FUR KINDER-
UND JUDENDARBEIT BRUGG
UND UMGEBUNG
Hauptstrasse 19, 2555 Briigg
Internet

KINDERTAGESSTATTE

TAGESELTERNVEREIN

NESTWARME STUDEN

Mittwoch, 09.00 bis 11.00 Uhr

Internet www.tageselternverein-studen.ch

SCHULE2556
SCHEUREN/SCHWADERNAU

Internet www.schule2556.jimdo.com

Schulhaus Scheuren 032 35516 55
Hauptstrasse 56, 2556 Scheuren

032 373 57 31

www.traeffpoint.ch

032 372 20 28

EINWOHNERGEMEINDE SCHEUREN

Hauptstrasse 56, 2556 Scheuren

Schulhaus Schwadernau 032 373 12 47

Schulstrasse 17,

2556 Schwadernau

Kindergarten 032 37276 52
OBERSTUFENZENTRUM 032 355 21 51
ORPUND

Mittelstrasse 32, 2552 Orpund

Internet www.osz-orpund.ch

BETREIBUNGSAMT SEELAND, 031 635 95 00
DIENSTSTELLE BIEL
Kontrollstrasse 20, 2502 Biel

GRUNDBUCHAMT SEELAND 031 635 2550
Schloss, Hauptstrasse 6, 2560 Nidau

PASS- UND 031 635 40 00
IDENTITATSKARTENDIENST

Kontrollstrasse 20, 2502 Biel

Internet www.schweizerpass.ch
SPITEX 032 33297 97
Ipsachstrasse 10, 2560 Nidau

Internet www.spitexaarebielersee.ch
ZIVILSCHUTZ 032 33378 78
NIDAU PLUS

Dorfstrasse 8, 2563 Ipsach

ZIVILSTANDSKREIS SEELAND 031 635 4370
Seevorstadt 105, 2502 Biel

NOTRUF

Sanitit / Rettungsdienst 144
Polizei 117
Feueralarm inkl. Ol-, Chemie- und 118
Giftunfille, Vergiftungsnotfille

Toxikologisches Institut Ziirich 145
Kinderklinik / 032 324 24 24

Spitalzentrum Biel
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